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令和 7年度採用 福岡市住宅供給公社契約職員（収納事務）募集案内 

１ 応募受付期間   令和７年 1月 20日(月)～ 令和７年２月７日(金) 17:30【必着】  

２ 採用予定人数及び職務内容 
採用予定人数 職 務 内 容 

１人 
・市営住宅の家賃滞納者への納付指導及び家賃領収に関する業務などに従事
（タブレットPCを使用）

・当公社で業務の報告及び訪問計画の策定業務などに従事

３ 勤務条件 

雇用期間 

令和７年４⽉１⽇から令和８年３⽉31⽇まで 
※勤務成績が良好な場合、65 歳に達するまでは、再採⽤（翌年度も採⽤）を２回まで
行うことがあります。65 歳に達した職員が雇用期間満了後も勤務を希望する場合
は、公募に応募することになります。

勤務日 
週５日（原則、月曜日～金曜日） 
国民の祝日に関する法律に規定する休日及び12月29日から翌年1月3日までは休み 

勤務時間 
週27時間30分 
※ 15時30分～21時00分まで、当公社内での業務及び外勤（家賃滞納者宅訪問等）に

従事(休憩時間なし)

勤務場所 福岡市住宅供給公社（福岡市博多区店屋町４番１号） 

給料 

基本給に加え家賃の収納実績等に応じて能率給が加算されます。 
基本給月額 122,540～134,750円（地域手当を含む） 
（参考：能率給月額の令和５年度支給実績は約6～12万円） 
※ 採用日前10年間について、当公社または福岡市職員（嘱託員、会計年度任用職員や
臨時的任用職員を含む）として在職期間がある場合、その職歴に応じて、基本給月
額を決定します。

諸手当 
就業規則等の定めるところにより、地域手当、通勤手当、時間外勤務手当等が支給さ
れます。 

賞与 年２回（６月・１２月）※4.6月支給（採用初年度は2.9月） 

休暇 雇用期間に応じて年次有給休暇（１年間に最大20日）を付与、特別有給休暇あり 

社会保険 雇用期間に応じて健康保険、厚生年金保険、雇用保険の適用があります。 

災害補償 労働者災害補償保険が適用されます。 

服務 
地方公務員法に規定する服務の各規定に準じます。（法令及び上司の職務上の命令に
従う義務、信用失墜行為の禁止、守秘義務、職務専念義務）  

その他 
・基本給等支給日：毎月20日（能率給などの実績に応じて支給する手当は翌月20日） 
・リーダーによる業務助言、相談等のサポート体制有り
・健康診断あり
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注）公社規則等の改正が行われた場合は、その定めるところにより変更します。 
注）雇用期間については、業務等の必要に応じて令和７年 4月１日から令和８年３月 31日までの 

一部の期間になる場合があります。 
 
４ 受験資格 

以下のいずれの要件も満たす人です。 
（１）普通自動車免許（ＡＴ限定可）を取得し、常時、運転できる人 
（２）パソコン（ワード・エクセル）が使える人 
 
5 応募方法  

応募にあたっては、就職情報サイトからのエントリー及び電子メールによる書類提出の両方が必要と
なります。 

（１）就職情報サイトからのWEBエントリー 
令和７年１月20日（月）から同年２月７日（金）17:30の期間内に、就職情報サイト「Indeed」

に登録のうえ、WEBエントリーを行ってください。 

（２）電子メールによる書類提出 
当公社のホームページ（http://www.nicety.or.jp）から下記の様式をダウンロードし、必要事項を

記入のうえ、令和７年２月７日（金）17:30までに電子メールにより提出してください。 
① 提出書類 
・令和７年度採用 福岡市住宅供給公社契約職員募集申込書 
・個人情報の取り扱いについて（応募者用） 
② 提出先メールアドレス 

fjkk-saiyou@nicety.or.jp 

（３）注意事項 
・就職情報サイトからのWEBエントリーまたは電子メールによる書類提出のいずれか一方のみでは、
応募完了となりませんのでご注意ください。 

・上記受付期間外のエントリーは無効とします。なお、機器停止や通信障害等のトラブルについて、
公社は一切の責任を負いません。 

・WEBエントリーをすると、Indeed内のメッセージボックスに「エントリー確認通知」が届きます。
エントリーした翌日までに届かない場合は、当公社まで速やかに電話連絡をしてください。 

・提出書類の記入にあたっては、「募集申込書記入上の留意点」をよく読んで、必要事項を記入してく
ださい。なお、提出書類は返却いたしません。予めご了承ください。 

 
6 個人情報の取扱いについて  

募集申込書に記載された個人情報については、当公社契約職員（収納事務）に係る選考から採用の 
手続きに必要な範囲内で利用します。  

 
7 試験選考方法及び実施日時等 
（１）試験選考方法 

  筆記試験（文章要約、漢字読み書き、作文）及び面接試験 
※応募多数の場合は、上記試験の前に書類選考を行います。 
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（２）実施日時 
  令和７年２月20日（木） 

受付    ９時４０分～ ９時５０分 
筆記試験 １０時００分～１１時３０分  面接試験：１４時００分～随時 
※試験の詳細な⽇時・会場につきましては、Indeed内のメッセージ機能により２月中旬にお知ら
せしますのでご確認ください。 

※試験日は予定のため、やむを得ない事情により急遽変更になることがあります。 

（３）試験会場 
 福岡市住宅供給公社 

（４）当日持参するもの 
   筆記用具（鉛筆またはシャープペンシル・消しゴム） 

 
8 最終合格者発表  

令和７年２月26日（水）にIndeed内のメッセージ機能によりお知らせします。 
※合否結果について、電話による問い合わせにはお答えできません。 

 
９ 合格から採用まで  
・試験選考の結果、合格者は、令和８年１月31日までを登録期間とする契約職員候補者名簿（以下、
「候補者名簿」という。）に登載されます。 

・候補者名簿に登載された人のうち、成績上位の人から順に令和７年４月１日以降の採用を行います。  
・令和７年４月１日に採用されなかった場合でも、業務の必要に応じて年度中途に候補者名簿から採用
を行うことがあります。 

・令和７年３月中旬から下旬に４日間程度の研修（夜間訪問あり）を行います。（日給7,998円支給） 
・試用期間３か月を良好な成績で勤務したときに契約職員として正式採用となります。 
＜フロー図＞  
申込み  →  試験日時通知 → 試験選考 → 合格発表 → 候補者名簿登録 → 研修 → 採用  
令和7/    令和7/2/中旬   2/20     2/26                    ３月  令和7/４ 
2/7まで                                  中下旬 以降  
 

10 その他  
 ・メールアドレスやドメインによる指定受信をされている方は「@nicety.or.jp」のメールを受信拒否

されないよう設定してください。 
・試験成績については、本人に限り、合格者発表日の翌週月曜日（休日の場合はその翌日）から１か月
間（郵送による請求の場合は消印有効）、総合得点の開示を請求することができます。 

・屋内は全⾯禁煙です。また、勤務時間中の喫煙は禁⽌です。 

【問い合わせ先】  
福岡市住宅供給公社 総務課 
TEL 092-271-2571（平日9：00～17：30） 
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